
112學年度第一學期親師座談

報告者：李春輝校長 112.09.15

嘉義縣朴子市朴子國民小學

校務報告



思想起

孩子永遠應該擁有安全的學習環境以及

一個準備出發的地方，讓他們能在好奇

心的引導下，飛向更廣大的世界。

………………彼得.聖吉「學習型學校」



教育的本質

培養更好的下一代…傳承
青出於藍更勝藍、望子成龍、望女成鳳

書法篆刻名家
陳宏勉校友
1954年生



以人文為本、以科學為用、以自然為依
學校是教育人的地方，任何制度

及環境規劃都應該以人為出
發點，營造溫馨學習的情境，

讓大人與小孩一起快樂成長。

校務經營理念…



未來校務發展願景

健康--

「健康」為一切學習之基礎。健康為1，其餘(學術、財富…)為1之後的0

快樂--

樂於上學才能促進有效學習。讓孩子免除經濟及家庭不利因素盡情學習。

鄉土--

鑒古知今才能思辨未來。樸仔腳的發展有如台灣史的縮小版，文史精彩豐富。

數位--

「數位」應用學習無礙。打破學習時空限制，才能真正帶起每一個孩子。

健康成長、快樂學習、鄉土思辨、數位公民



未來發展主軸、自訂辦學KPI指標及推動方案檢核
縣訂主軸 校訂主軸 KPI指標設定 推動方案檢核機制

好習慣

1-1重視學力推動親
子共學，建立終身
樂讀學習習慣。

1-2充實更新圖書資
源，善用閱讀教師，
完善閱讀優良環境。

1-3.轉化公版潔牙教
材，建構在地口腔
保健教學。

1-4.充實健康中心及
教室牙齒保健設施，
落實潔牙行為。

1-5.落實用餐前後感
恩及衛生行為，讓
感恩健康成為習慣。

1-6.培養正確飲食習
慣，天天五蔬果及
不喝含糖飲料。

112學年:
1.基本學力檢測各年級施測領域平均分數高於縣
平均

2.學生借閱量達每生至少每學期20本
3.餐後潔牙率達100％
4.一日蔬菜建議量達成率達100％
5多喝水達成率達80％
6.健康體位適中率達60％
113學年：

1.學習扶助學習通過率達90％
2.學生參加課後輔導比率達85％
3.餐後潔牙率達100％
4.一日蔬菜建議量達成率達100％
5.多喝水達成率達90％
6.健康體位適中率達60％
114學年：

1.基本學力檢測各年級施測領域平均分數高於縣
平均

2.學生閱讀量達每生每學期至少40本
3.餐後潔牙率達100％
4.一日蔬菜建議量達成率達100％
5多喝水達成率達100％
6.健康體位適中率達60％

1.學習扶助計畫

2.科技輔助自主學習
計畫

3.閱讀推動計畫

4.課後照顧計畫

5.口腔保健計畫

6.營養午餐推動計畫

7.健康促進計畫

8.「無糖」校園



未來發展主軸、自訂辦學KPI指標及推動方案檢核
縣訂主軸 校訂主軸 KPI指標設定 推動方案檢核機制

重健康

2-1精進體育教學素養，
確保學生擁有必要
的運動能力。

2-2開設多元運動社團，
培養終身受用的運
動習慣。

2-3強化學生體適能培
養，鍛練適應學習
挑戰的身體素質。

2-4參與各項運動賽事
營隊，培養感受運
動達標樂趣。

2-5妥善室內外運動設
施，建立安全使用
規則。

112學年:
1.SH150達成率100％
2.體適能通過率50％
3.參與賽事數每學期至少20件
4.檢修室內外運動遊戲設施達30％
113學年：

1.SH150達成率100％
2.體適能通過率55％
3.參與賽事數每學期至少20件
4.檢修室內外運動遊戲設施達60％
114學年：

1.SH150達成率100％
2.體適能通過率60％
3.參與賽事數每學期至少10件
4.檢修室內外運動遊戲設施達100％

1.高明寺扶弱培育人才
計畫

2.配天宮補助計畫

3.三花社團實施計畫

4.SH150計畫

5.健康促進計畫

6.體適能實施計畫

7.縣內外各項運動比賽

8.校慶運動會

9.教育部補助體育設施
改善計畫

10.校園安全檢核機制



未來發展主軸、自訂辦學KPI指標及推動方案檢核
縣訂主軸 校訂主軸 KPI指標設定 推動方案檢核機制

愛鄉土

3-1建置鄉土學習地圖，
增進學童認識家鄉
體驗。

3-2研發跨領域主題課
程，發展校本食農
教育教材。

3-3尋求農事達人結合
科普，思考科技農
業發展可能。

3-4踏查社區認識在地
人文，建立自我探
索能力在地認同。

3-5建構終身樂活共學
平台，讓學校與社
區融合互動共好。

112學年:
1.整合完成社區學習地圖及資源
2.建構「樸城行腳」校訂課程，校外教學每班
每學期至少一次。

3.社區服務高年級至少一次。
4.整理開心農場。
113學年：

1.整合完成社區學習地圖及資源
2.建構「樸城行腳」校訂課程，校外教學每班
每學期至少一次。

3.社區服務高年級至少一次。
4.實施食農教育課程。
114學年：

1.整合完成社區學習地圖及資源
2.建構「樸城行腳」校訂課程，校外教學每班
每學期至少一次。

3.社區服務高年級至少一次。
4.修正食農教育課程。

1.總體課程(部定課程、
校訂課程及特色教學)。

2.校外教學紀錄

3.校本課程評鑑

4.完成走讀學習地圖。



未來發展主軸、自訂辦學KPI指標及推動方案檢核
縣訂主軸 校訂主軸 KPI指標設定 推動方案檢核機制

樂教學

4-1善用雲端知識管
理，建立資源共享
平台。

4-2建立考績量化機
制，鼓勵績優教師
留任。

4-3發揮會議協調機
制，落實賦權增能
分層負責。

4-4運用教師專業社
群，發展創新教學
模組。

4-5落實公開授課機
制，發揮共好激勵
亮點。

4-6引進家長社區資
源，豐富學生跨域
學習。

112學年:
1.運用科技建構效率服務行政管理使用率達
到100％

2.落實溝通協調機制(行政會議、教職員晨會、
校務會議)

3.精進教學社群達70％
4.觀議課達成率80％
113學年：

1.精進教學社群達80％
2.推動教職員工考績量化機制
3.完成各類行政辦法修正
4.完成校訂課程修訂
114學年：

1.精進教學社群達90％
2.完善行政管理標準流程
3.觀議課達成率100％
4.建立教職員獎勵金辦法

1.AI平台建置完成度(
學校網站、分眾群組、
FB)

2.行政會議及校務會議
議紀錄

3.教職員工考績量化自
評表

4.觀議課辦法

5.精進教學社群申請



未來發展主軸、自訂辦學KPI指標及推動方案檢核
縣訂主軸 校訂主軸 KPI指標設定 推動方案檢核機制

用科技

5-1擴充教室資訊設
備，推動遠距教學
學習無界。

5-2體驗科技使用跨
域應用、培養規劃
與創新能力。

5-3發展程式設計教
育，鼓勵學生專題
創意發表。

5-4促進學生關懷科
技與人文議題，具
備媒體識讀的能力。

5-5發展遠距教學模
組，提升數位運用
能力。

112學年:
1.達到生生用平板(中、高年級)
2.運用平板電腦提升基本學力達80％
3.運用因材網達到80％
4.教師完成數位互動教學模式研習達

80％
5.參加數位科技教育活動及科展得獎
6.推動專題探索
113學年：

1.發展科技學習素養導向教學
2.學生數位載具使用率達到80％
3.教師完成數位互動教學模式研習達

90％
4.參加數位科技教育活動及科展得獎
5.推動專題探索
114學年：

1.因材網使用率90％以上
2.數位載具使用率達到90％
3.教師實施數位互動教學達100％
4.參加數位科技教育活動及科展得獎

1.教師教學檔案

2.教學資源平台(因材網及
均一教育平台使用率)

3.學力測驗

4.學習扶助平台



未來發展主軸、自訂辦學KPI指標及推動方案檢核
縣訂主軸 校訂主軸 KPI指標設定 推動方案檢核機制

接國際

6-1發展國際連結模
式，鼓勵關懷世界
發展。

6-2整合數位學習資
源，推動與世界做
朋友。

6-3建置跨國文化環
境，體驗異國風俗
民情。

6-4鼓勵內化自發尊
重與包容跨文化的
價值行為。

112學年:
1.建立校本英語檢測機制通過率達90％
2.使用Moocs線上教材，推動英語自學
3.辦理多元文化活動。
4.結合公益團體辦理國際交流活動。
5.落實品德獎學金鼓勵做好事。
113學年：

1.建立校本英語檢測機制通過率達95％
2.結合國際志工辦理交流體驗，設立接待家
庭。

3.結合公益團體辦理多元文化活動。
4.落實品德獎學金，鼓勵做好事。
114學年：

1.建立校本英語檢測機制通過率達100％。
2.結合大專院校志工營隊，辦理小小聯合國
等夏令營。
3.落實品德獎學金，鼓勵做好事。

1.學生英語單字背誦及
會話能力檢測通過率

2.國際教育環境營造完
成度(雙語標示、多
元文化走廊)

3.參訪成果發表

4.線上教材使用率

5.海外青年營隊

6.全球青年在地發展計
畫

7.聯合國永續指標計畫
推動



學校目前獲補助工程財物經費：進行中
一、學生課桌椅獲補助626組，預計10/2更換中低年級

，10/5更換中高年級。
二、活動中心地板油漆(16萬)及排球設備增購(19萬)

，預計10月底完成。
三、太陽能回饋金改善校園環境第一期39萬、第二期

8萬2，第一期以水塔清洗、教室照明、教室窗簾
、止滑防撞設施為止，第二期購置坐式割草機。

四、幼兒園增班工程160萬，預計10月中完工。
五、朴蔭樓及永慶樓廁所(共6間)改善457萬4千，目前

正進行設計監造比圖，預計113.6完工。



學校正提出需求計畫申請：
一、平和路大門口行人及車輛紅綠燈設置：

建設處已到場會勘，最慢明年初設置。
二、午餐廚房供菜車道增設：

文明路與平和路口增設車輛專用出入口，避免
車輛進入教學區。

三、活動中心冷氣更換：
汰換水冷式空調改設分離式冷氣。

四、光電球場及車棚：
籃球場及停車場增設太陽能光電棚架。



希望家長配合事項：
一、學校訊息公開：www.ptps.cyc.edu.tw朴子國小校網。
二、留意學生在家上網狀況，避免「迷網」成癮。
三、學生健康飲食習慣養成，均衡營養避免偏食。
四、接送孩子上下學的家長們請順向靠學校邊通學步道讓

孩子們上下車，並避免久停。
五、踴躍參加學校志工為孩子服務及家長會：家長委員須

出席學校重大會議，如校務會議、教評會、導師遴聘
委員會、特推會、輔導委員會、午餐推動委員會、校
事會議、學生獎懲委員會、性別平等委員會等等。

六、家長建言請直接與學校反映建議。

http://www.ptps.cyc.edu.tw/


親師成長課程：



本學期重要行事(滾動修正)：
辦理日期 行 事 參加對象

112.8.30 迎新-健康元氣樂上學 一年級新生

112.9.15 家長日-親師座談 全體家長

112.9.16-17 全縣國語文競賽 複賽學生

112.9.23-26 112年第50屆永信盃全國排球錦標賽 排球社團

112.10.3-4 第一次知能考查 2-6年級

112.10.29 永慶路跑 中高年級為主

112.10.31 科普列車(嘉義-新營) 科學社團
112.11.3、11/10 玉山藝術饗宴-南美館 四年級

112.11中旬 數位科技之旅 科學社團
112.11.29-30 第二次知能考查 1-6年級

112.12.16 校慶運動會(12/18補休) 親師生及社區民眾

112.12.21 ACC國際交流 6年級

112.12下旬 朴子市音樂季 弦樂社團及棒球隊
113.01.11-12 第二次知能考查 1-6年級
113.01.19 休業式(1/20-2/15寒假及春節連假)



因為上帝無法照顧所有的子民，所以創造了父母，
又因為父母無法教導所有的子女，所以設立了學校。

----西方俗諺。

學校是因孩子而存在，
沒有學生就沒有學校，沒有
學校當然沒有校長及教師！

就孩子成長而言
親師合作…教師用心、家長放心→

互相信任互相尊重

沒有最好，只有更好！

教育選擇
權—家長

專業自主
權—教師

學習權及
受教權—
孩子

教
育
基
本
法
1999



代結語---
人類的希望在於孩子，

孩子的希望在於你我！

謝謝聆聽☺☺☺



Q & A
Q：希望多一點社團活動
A：會依師資及經費盡量開設。
Q：親師座談建議以線上方式併行
A：會依學校現有設備進行直播，班級則由各班導師採線上教學

方式辦理；下學期則將假日舉辦納入考量。
Q：上學時間文明路和平和路因居民停車、家長接送停留過久，

導致併排停車或學生下車不便，請校方能想出解決方案。
A：學校會加強宣導靠學校一側停靠接送並盡量分散車群(山通路

、文明路及平和路皆可上下車)，至於車輛併排或家長停放過
久甚至居民停車，非學校權責會轉告相關單位處理。

Q：星期三午餐孩子反應難吃，沒吃飽
A：會盡量改善，如遇食材不夠馬上告知午餐執秘盡快補充。



Q & A
Q：學校有計畫蓋風雨操場嗎：
A：已提出需求申請。
Q：註冊單能否換成在便利商店繳費，郵局繳費很難排隊

（已反映多年）
A：已與郵局協商辦理，從本學期開始。目前是以全家便利商店

為主，也可以利用ATM轉帳，但在便利商店或ATM繳交可能
有手續費則請家長自行負擔。

Q：學校洗手台肥皂網很多都已發霉應定期更換，小黑蚊多
A：定期巡視隨時更換，8月份至今校園已消毒超過3次，會再努

力。
Q：活動中心冷氣不冷問題已經很多年都無改善
A：活動中心採用水冷式中央空調，需提前1-2小時打開，未來會

注意開放時間並申請汰換改用分離式冷氣(16部)。


